БОЛОТНИНСКИЙ РАЙОН
Решения районной трехсторонней комиссии по регулированию 
социально-трудовых отношений от 22 декабря 2022 года.


1.    Принятие Территориального соглашения между районным объединением профсоюза, объединением работодателей и администрацией Болотнинского района Новосибирской области на 2023-2025 годы.

        Рассмотрев проект Территориального соглашения между районным объединением профсоюза, объединением работодателей и администрацией Болотнинского района Новосибирской области на 2023-2025 годы, в котором
были приняты за основу обязательства и гарантии, включённые в Региональное соглашение на 2023-2025 годы, комиссия решила:
        1. Принять Территориальное соглашение на 2023-2025 годы.
        2. Поручить подписать Территориальное соглашение на 2023-2025 годы:
            От объединения профсоюзов – председателю объединения   
            профсоюзов района Адаму Юрию Владимировичу;
            От объединения работодателей – председателю объединения 
            работодателей Рябцевой Оксане Викторовне;
            От администрации района – Главе администрации Болотнинского 
            района Новосибирской области Королёву Олегу Валерьевичу.
        3. Текст Территориального соглашения в десятидневный срок после его    
            подписания разместить на официальном сайте администрации 
            Болотнинского района.

2.  О предварительных итогах работы по борьбе с неформальной занятостью в Болотнинском районе за 2022 год.
        
        Рассмотрев вопрос о предварительных итогах работы по борьбе с неформальной занятостью в Болотнинском районе за 2022 год, комиссия решила:
1. Информацию о предварительных итогах работы по борьбе с неформально	занятостью в Болотнинском районе за 2022 год принять к сведению.
2. Продолжить работу Комиссии по легализации трудовых отношений и снижении неформальной занятости в Болотнинском районе.

3.    О состоянии условий и охраны труда в администрации Болотнинского района Новосибирской области.
       Рассмотрев вопрос о состоянии условий и охраны труда в администрации Болотнинского района Новосибирской области, комиссия решила:
1. Информацию о состоянии условий и охраны труда в           администрации Болотнинского района Новосибирской области принять к сведению.
[bookmark: _GoBack]2.   Рекомендовать специалисту по охране труда в администрации Болотнинского района Новосибирской области продолжить работу в данном направлении.
4. Текущая ситуация на рынке труда в Болотнинском районе за 11 месяцев 2022 года.
       Рассмотрев вопрос о ситуации на рынке труда в Болотнинском районе за 11 месяцев 2022 года, комиссия решила:
1. Информацию о текущей ситуации на рынке труда в Болотнинском районе за 11 месяцев 2022 года принять к сведению.
2. Рекомендовать работодателям Болотнинского района принимать активное участие в программах службы занятости населения, способствующих занятости безработных граждан.
          
   
Координатор комиссии                                                                       Е.А. Горбенко


 
